
Trainingsprogramm
Konfl iktmanagement-Training Modul 2

Für den Einzelnen, für Teams und Unternehmen bedeutet ein Konfl ikt immer die Chance auf Weiterent-
wicklung. In der Regel wird erst in einer Konfl iktsituation deutlich, dass die Fähigkeit zur konstruktiven 

Konfl iktbewältigung, eine der elementarsten Kompetenzen des Menschen ist.  
Häufi g werden Konfl ikte aber solange gemieden, bis sie zur Eskalation führen und damit destruktiven 

Charakter annehmen. 
In meinen Trainings lernen Ihre Führungskräfte und Mitarbeiter, wie sie in ihrem Arbeitsalltag Konfl ikte 

zur rechten Zeit konstruktiv lösen und als Chance nutzen können.

M|C Menzel Consulting   Kaldenberg 29   40668 Meerbusch   02150-609 609
info@menzelconsulting.de www.menzelconsulting.de

M C
       Menzel Consulting

Konfl iktmanagement
Training

gründegründe

Konflikt-führenführen

stufen

KonzeptKonzept

Intelligenz
Intelligenz

Kommunikations-Kommunikations-Kommunikations-


