
Trainingsprogramm
Zu den Themen Führungskräfteentwicklung, Verbesserung der Kommunikation in Unternehmen und 

Konfl iktmanagement für Führungskräfte und Mitarbeiter  führe ich Trainings durch. Dabei ist mir wichtig, 
dass das Trainingsprogramm auf Ihre Unternehmenssituation zugeschnitten ist. Die einzelnen Trainings-
module lassen sich sowohl inhaltlich als auch zeitlich variieren. Professionell ausgebildete Führungskräf-

te, die auf die komplexen Anforderungen von Mitarbeiterführung gut vorbereitet sind, können die Leis-
tung und Motivation Ihrer Mitarbeiter deutlich steigern. Führungskräfte und Mitarbeiter, die in schwierigen 

Situationen konstruktiv miteinander kommunizieren, sind effi zienter in ihren Ergebnissen. Eine gelebte 
Konfl iktkultur sorgt für positive Energie und innovatives Arbeiten.

In den Trainings lege ich großen Wert auf Praxisbezug und Nachhaltigkeit.  

Kommunikationstraining Modul 1

Mangelnde Kommunikationsfähigkeit vieler Menschen führt immer wieder zu Konfl iktsituationen. Viele 
schwierige Situationen und Probleme in Ihrem Arbeitskontext lassen sich im Vorfeld vermeiden, wenn 

Ihre Mitarbeiter Kommunikation und Gesprächsführung in meinen Seminaren erlernt haben.
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